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Ausgewandert in
die Selbstandigkeit

Als Student kam Johannes Kraus im Jahr 2004 erstmals
nach Siidafrika und belegte einen Sprachkurs. Inzwischen
ist aus dem Studenten ein Schulleiter geworden: Seit Sep-
tember 2008 fiihrt der junge Deutsche seine eigene Kultur-
Sprachschule in Kapstadt: Wie er es geschafft hat.

urus English bietet vormittags

professionellen Englisch-

unterricht in Kleingruppen.
An drei Tagen in der Woche finden
zudem kulturelle Sprachexkursionen
statt, die von den Lehrern begleitet
werden und keineswegs touristische
Ausfliige, sondern aktivititsstarke
Begegnungen mit der Kultur und den
Menschen Kapstadts sind. Sozial
anspruchsvolle Themen wechseln sich
dabei ab mit Themen des tiglichen
Lebens. ,Im Idealfall werden die Inhal-
te vom Vormittag dann nachmittags
thematisiert und in reale Kommunika-
tion mit echten Konversationspartnern
eingebunden®, beschreibt Johannes
Kraus den idealtypischen Ablauf, der
durch ein privates und geschiftliches
Netzwerk in Kapstadt ermoglicht wird.
LWir erleichtern unseren Gisten den
ersten  Schritt, nimlich selbst zu spre-
chen, und begleiten sie auf ihrem Weg,
,global communicators® zu werden.
Fiir nachhaltigen Lernerfolg braucht es
vor allem Kontakt mit Menschen und
Kultur — und dieser fihrt zu einzigarti-
gen Begegnungen und Entdeckungen.

Sprache ohne Kultur?

Mitte 20006, als ihm nicht zuletzt durch
Gespriche mit Einheimischen die Idee
einer Unternchmensgriindung zum
ersten Mal in den Sinn kam, hatte

Johannes Kraus insgesamt sieben

Monate in Sudafrika verbracht -
zunichst 2004 als Sprachstudent und
2006 als Student an der University of
Cape Town. Bereits 2004 hatte Kraus
auch einen  Englischsprachkurs
besucht, doch genau dort schien
irgendetwas tberhaupt nicht stimmig
zu sein. ,Der Kurs hatte nicht das
Geringste mit Stidafrika und den Men-
schen zu tun. Er hiitte in seiner von der
umgebenden Kultur isolierten Form
auch in London stattfinden konnen®,
wunderte sich Kraus, der zu diesem
Zeitpunkt schon restlos begeistert war
vom besonderen Kultur-Mix Kapstadts.
Wiihrend seiner Zeit als Student in
Kapstadt im Jahr 20006 festigte sich der
Eindruck immer mehr, es mit einer
eigenen Sprachschule besser machen
zu wollen. ,Eigentlich lag es ja auf der
Hand, diese grof3artige, farbenreiche
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Kultur mit dem Erlernen der englischen
Sprache zu verbinden. Mit dieser Idee
bin ich vor Ort gleich auf offene Tiiren
gestoBen und es schien fast, als hitten
sie dort unten darauf gewartet. Eine
mogliche Realisierung stand damals
natiirlich in den Sternen, und so habe
ich meine Gedanken erst einmal fiir
mich behalten®, so Kraus weiter.

Griines Licht von Eltern und
Hausbank

Die Familie in Aschaffenburg hat ihren
Ohren wohl nicht getraut, als Johannes
Kraus im Frithjahr 2007 aus Siidafrika
zuriickkehrte, um mit seinen gerade
einmal 28 Jahren Pline fir eine Griin-
dung nach Beendigung des Studiums
im mehr als 9000 Kilometer entfernten
Kapstadt vorzulegen. ,Sie waren ein
wenig schockiert, haben dann aber
schnell gemerkt, dass ich es ernst mei-
ne und standen von Anfang an zu 100
Prozent hinter mir.“ Sicher gab es auch
Gegenstimmen, gilt doch Siidafrika
nicht gerade als Inbegriff eines ruhigen
und sicheren Lebens. Zur genauen Aus-
arbeitung und Priifung seiner Idee vor
Ort ging er nach seinem Studienab-
schluss als Diplom-Wirtschafts- und
Arbeitsjurist im Sommer 2007 wieder
nach Kapstadt, diesmal als Praktikant
bei einem jungen Unternehmen, das
touristische Insidertouren durch Kap-
stadt anbietet und spiter zu seinem

Hier méchte man gern zur Schule gehen: die modern und farbenfroh

gestalteten Raume der 2008 eréffneten Sprachschule Kurus English

Kooperationspartner werden sollte.
Den Ausschlag fiir die Bereitstellung
einer sechsstelligen Summe durch die
Hausbank gab dann zum einen der
Businessplan, bei dessen Erstellung
Kraus sein BWL-Wissen aus dem Stu-
dium zu Gute kam. Zum anderen
spielten sowohl Sicherheiten innerhalb
der Familie und der Glaube an einen
Erfolg seitens der Verantwortlichen der
Hausbank die entscheidende Rolle.
Anfang 2008 hatte Johannes Kraus
bereits das Geld sicher und buchte
den Flug nach Kapstadt — zunichst
ohne Ruckflug.

Stilvoll und einladend: Im stdafrikanischen Kapstadt, Wale Street 70,

befindet sich die Sprachschule des deutschen Auswanderers Kraus
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Startschwierigkeiten

Firmengrindung in Stdafrika — wie
erwartet eine echte Herausforderung.
.Gerade als Nicht-Stidafrikaner musste
ich einen Haufen Formblitter ausfiillen
und Urkunden beibringen, von denen
ich noch nicht mal wusste, was genau
gefordert wurde.“ Schmunzelnd fiigt er
hinzu: ,Die Registrierung des Firmenna-
mens zum Beispiel musste zunichst
durch einen Freund erfolgen und konn-
te erst spiter auf mich ibertragen wer-
den.“ Auch die Suche nach Unterrichts-
rdumen gestaltete sich schwierig, woll-
te man dem Anspruch einer ,premium
language school“ doch rundum gerecht
werden. Mit dem Gebiude in der Wale
Street wurde dann zwar das geeignete
Domizil gefunden, doch der Umbau im
Innenbereich und eine neue Einrich-
tung schlugen mit einem fast fiinfstel-
ligen Betrag zu Buche — eine Menge
Geld in der Griindungsphase. Miete
und Personal sind dann auch folgerich-
tig die beiden grofiten Fixkostenblécke.
Neben Lebensgefihrtin Diana als ,Ope-
rations Manager® hat Director Johannes
Kraus noch zwei festangestellte Lehrer
im Kernteam. Beide sind ausgebildete
Lehrkrifte aus Stuidafrika und bringen
als native speakers reichlich Erfahrung
im Umgang mit Sprachstudenten von
anderen Schulen mit. ,Erstklassiger
Englischunterricht ist die Basis unseres
Konzepts, da lisst sich nicht sparen.
Die Lohnkosten sind nattirlich geringer






